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HR Quality Check 
 
Ihre Mitarbeiter und Führungskräfte sind die wichtigste Ressource Ihres Unternehmens. Aber findet 
auch ein professionelles Human Resources Management statt? Sind Ihre HR – Prozesse effizient und 
effektiv? Welche Stärken, welche Schwächen existieren beim Personalmanagement?   
Fragen, die wir gemeinsam mit Ihnen beantworten. Wir unterstützen Sie mit unserer langjährigen 
Erfahrung aus Personal- und Qualitätsmanagement und Beratung. Unsere Dienstleistung basiert auf 
fundierten Methoden und Instrumenten der Personaldiagnostik und des Qualitätsmanagements. Das 
HR Audit bietet Ihnen einen umfassenden Überblick zur aktuellen Situation Ihres 
Personalmanagements und ist somit Ausgangspunkt für einen kontinuierlichen Verbesserungsprozess 
zur langfristigen Zukunftssicherung Ihres Unternehmens.  
 
Zielgruppen: 

� Unternehmen, die die Qualität des Personalmanagements evaluieren und optimieren wollen 
 

Inhalte:  
� Vorbereitung des Audits mit Festlegung des Umfangs und Erstellung des Audit – Plans 
� Durchführung des Audits durch Einsatz von Checklisten, Stichprobenerhebung von 

Dokumenten, Durchführung von Interviews sowie Analyse der spezifischen HR – Kennzahlen 
u.a. für folgende Schwerpunkte: 

o Strategische Personalplanung (inkl. Richtlinien & Prozesse)  
o Personalmarketing  
o Personalrekrutierung 
o Personalentwicklung 
o Personaladministration/ Personalbetreuung (inkl. HR IT – System) 

� Erstellung und Auswertung des Audit – Reports  
� Ableitung von Handlungsempfehlungen und Maßnahmen zur Optimierung des 

Personalmanagements 
 

Nutzen: 
� Ganzheitliche, objektive Standortbestimmung des Personalmanagements unter 

Berücksichtigung der Systeme und Prozesse sowie der Qualifikation der Mitarbeiter & 
Führungskräfte der Personalabteilung 

� Steigerung der Kundenorientierung der Personalabteilung   
� Ausrichtung als strategischer Partner der Geschäftsleitung 
� Vor – Zertifizierung des Qualitätsmanagementsystems ISO 9001:2008 

 
Zeitlicher Rahmen: 

� 2 Tage inkl. Vor- und Nachbereitung  
 
Kosten: 

� 4.000 CHF netto zzgl. gesetzliche Mehrwertsteuer 


